
 บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักปลัด                   องค์การบริหารส่วนตำบลยามู 

ที ่ ปน 081001/2566    วันที่  18  ธันวาคม  2566     

เรื่อง  รายงานการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ประจำปี พ.ศ.2567   

เรียน นายกองค์การบริหารส่วนตำบลยามู 

 เรื่องเดิม 
 ด้วยยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 – 
2580) ประเด็นที่ (21) การต่อต้านการทุจริตและ ประพฤติมิชอบ แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ นโยบายและแผนระดับชาติ ว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ และแผนปฏิบัติการด้านการต่อต้าน
การทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยนำหลักธรรมาภิบาล ได้กำหนดให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency  Assessment – ITA)  เป็นเครื่องมือสำคัญใน
การป้องกันการทุจริตเชิงรุก  ด้วยการยกระดับธรรมาภิบาล  เพ่ือให้หน่วยงานภาครัฐมีการดำเนินงานอย่างโปร่งใส  
มีแนวทางในการป้องกันความเสี่ยงที่อาจก่อให้เกิดการทุจริต  รวมทั้งสามารถยับยั้งการทุจริตที่อาจเกิดขึ้นได้  อัน
จะส่งผลต่อการยกระดับค่าดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption  Perception  index : CPI)  ของประเทศไทยให้
ดียิ่งขึ้น  ทั้งในระดับชาติและระดับสากล  พร้อมทั้งสนองตอบนโยบายรัฐบาลด้านการส่งเสริมการบริหารราชการ
แผ่นดินมีธรรมาภิบาลและการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ  นั้น 

 ข้อเท็จจริง 
 เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแสดงเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการ
ทุจริต  ด้วยการจักทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ประจำปี พ.ศ.2567  ขององค์การบริหารส่วนตำบลยามู  
และแสดงออกถึงความโปร่งใสในการบริหารราชการ  จึงขอประกาศใช้แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจำปี 
พ.ศ.2566  ขององค์การบริหารส่วนตำบลยามูและประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

 ข้อพิจารณา 
 1. เห็นควรพิจารณาให้ความเห็นชอบแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ประจำปี พ.ศ.2567 
 2. เห็นควรเผยแพร่ผลการดำเนินงานฯ ทางเว็บไซต์องค์การบริหารส่วนตำบลยามู  เพื่อประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชนได้ทราบ  และแจ้งผู้อำนวยการกองคลัง  กองช่าง  และสำนักปลัด  ได้ทราบและโปรดแจ้งพนักงานได้
ทราบต่อไป 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาหากเห็นชอบโปรดลงนามในหนังสือที่เสนอมาพร้อมนี้ 

ความเห็นปลัด อบต. .......................................  ความเห็นชอบนายก อบต. ........................................  

             (ลงชื่อ)                                       (ลงชื่อ)      
                        (นายปัญญา  ดิฐอำไพ)                                    (นายหามะกอเซ็ง  เจะมะ)  
                          หัวหน้าสำนักปลัด                                 นายกองค์การบริหารส่วนตำบลยามู  
    รักษาราชการแทนปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลยามู 



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2567 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลยามู

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

1 โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานให้แก่บุคลากรองค์กรปกค

รองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น

1 0.00

2 โครงการเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริต 1 5,000.00

3 โครงการส่งเสริมการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 1 15,000.00

4 โครงการเชิดชูเกียรติบุคลากรที่ปฏิบัติงานเป็นไปตามมาตรฐาน ด้วยความวิริยะอุตสาหะ และซื่อสัตย์สุจริต 1 5,000.00

5 โครงการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนขององค์การบริหารส่วนตำบลยามู 1 0.00

6 มาตรการ “ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลยามู” 1 0.00

7 มาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ และกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะขององค์การบริหารส่วนตำบลยามู 2 0.00

8 มาตรการ NO Gift Policy 2 0.00

9 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลยามู 2 0.00

10 มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการนำหลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลยามูด้วย

การจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส

2 0.00

11 กิจกรรม “วิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างประจำปี” 2 0.00

12 โครงการพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ (E-Service) 2 0.00

13 มาตรการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน 2 0.00

14 โครงการจัดเวทีประชาคม 3 20,000.00



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2567 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลยามู

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

15 โครงการสร้างเครือข่ายภาคประชาชนเพื่อเฝ้าระวังการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลยามู 3 8,500.00

16 กิจกรรมบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการทุจริต 3 0.00

17 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 0.00

18 มาตรการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลยามู 4 0.00

19 มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบ หรือรับแจ้ง หรือตรวจสอบพบการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลยามู 4 0.00

20 มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลยามู 4 0.00

รวมทั้งสิ้น 53,500.00 6 6 5 10

** ข้อมูล ณ วันที่ 14 มีนาคม 2567

ชื่อ - สกุล ผู้ออกรายงาน ปภินพิทย์ ศรีไสยเพชร

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างวัฒนธรรมสุจริต

มิติ 2 การบริหารราชการด้วยความโปร่งใส

มิติ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน

มิติ 4 การยกระดับกลไกการตรวจสอบการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


